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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение об общем собрании (конференции) работников и 

обучающихся (далее – Общее собрание) в Автономной некоммерческой профессиональной 

образовательной организации «Сибирская региональная школа бизнеса (колледж)» (далее 

соответственно - Колледж) (далее по тексту - Положение) определяет порядок организации и 

проведения общего собрания (конференции) работников и обучающихся и является коллегиальным 

органом управления. 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Конституцией Российской Федерации; 

- Трудовым Кодексом Российской Федерации; 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Уставом колледжа. 

 

2. Полномочия Общего собрания 

 

К компетенции Общего собрания (конференции) работников и обучающихся относятся 

вопросы: 

- участие в разработке и принятии Коллективного договора, правил внутреннего трудового 

распорядка, правил внутреннего распорядка и поведения обучающихся, изменений и дополнений к 

ним; 

- разрешение конфликтных ситуаций между работниками и администрацией Колледжа; 

- контроль за организацией питания и медицинского обеспечения в целях охраны и 

укрепления здоровья работников и обучающихся Колледжа; 

- контроль за исполнением Устава Колледжа, внесение предложений по устранению 

нарушений Устава;  

- создание, при необходимости, временных или постоянных комиссий по различным 

направлениям работы Колледжа и установление их полномочий. 

- внесение на рассмотрение директору Колледжа предложений по совершенствованию 

работы и устранению недостатков в работе; 

- иные полномочия в соответствии с локальными нормативными актами, не противоречащие 

действующему законодательству и действующему Уставу. 

 

3. Порядок формирования, организация деятельности и регламент работы 

Общего собрания 

 

3.1. Общее собрание включает всех работников Колледжа, работающих на основании 

трудовых договоров и представителей студенческого совета.  

3.2. В качестве представителей обучающихся Колледжа (при необходимости решения 

вопросов, затрагивающих права обучающихся) в работе Общего собрания участвуют председатель 

Студенческого Совета, заместитель председателя Студенческого Совета и главы секторов 

Студенческого Совета.  

3.2. Работу Общего собрания организует Председатель и секретарь, избираемый 

большинством голосом из числа присутствующих на Общем собрании (конференции).  

3.3. Общее собрание (конференция) собирается не реже двух раз в год. Право созыва 

внеочередного Общего собрания принадлежит директору колледжа.  

Созыв Общего собрания осуществляется директором и оформляется приказом.  

Приказ о созыве Общего собрания должен содержать время, место, дату и повестку собрания.  

Приказ о созыве Общего собрания размещается на официальном сайте колледжа и на 

информационном стенде.  

Общее собрание (конференция) считается собранным, если на его заседании присутствует 

50% и более от числа работников и представителей обучающихся Колледжа. 
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Решения Общего собрания (конференция), принимаемые открытым голосованием простым 

большинством голосов из числа присутствующих, оформляются протоколом, подписываемым 

председателем и секретарем. Нумерация протокола ведется с начала года. 

3.4. Общее собрание не может выступать от имени Колледжа.  

3.5 Перед началом работы Общего собрания секретарь фиксирует явку членов.  

3.6 На собрании секретарем Общего собрания ведется протокол. Секретарь Общего собрания 

оформляет, подписывает и представляет протокол на подпись председателю Общего собрания в 

течение трех дней от даты заседания.  

3.7 При рассмотрении повестки Общего собрания работниками, участвующими в его работе, 

в повестку могут быть внесены изменения и дополнения. Изменения и дополнения вносят решением 

Общего собрания.  

3.8 Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием, при этом решение 

считается принятым, если за него проголосовало не менее 50% + 1 голос от присутствующих на 

Общем собрании.  

При равенстве голосов при голосовании принимается то решение, за которое голосовал 

председатель Общего собрания.  

3.9. Решения Общего собрания могут быть обнародованы, доведены до сведения всех 

участников образовательного процесса, включены в публичные отчеты, опубликованы на 

Интернет-сайте Колледжа.  

3.10. Директор Колледжа вправе отклонить решение Общего собрания, если оно 

противоречит действующему законодательству и/или принято с нарушением настоящего 

Положения.  

 

4. Порядок принятия и внесения изменений и дополнений 

 

4.1 Положение рассматривается на Общем собрании и утверждается директором колледжа.  

4.2 Положение подлежит обязательному опубликованию на официальном сайте колледжа. 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

Юрисконсульт                                                                                                                      Ю.Е. Брагиш 


